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TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO EXTERNALIZADO DE ALIMENTACION PARA
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL (CDI) “NINOS FLORECIENDO”

OBJETO DE Contratar el servicio externalizado de alimentacidn para
CONTRATACION los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) “Nifios
Floreciendo”
PRESUPUESTO 14.427,36 catorce mil cuatrocientos veinte y siete con
REFERENCIAL 36/100, incluido (IVA)

1. ANTECEDENTES
El GAD Parroquial Atahualpa comprometido en la atencién y proteccion de grupos vulnerables,

suscribio convenios con el MIES para atencién a nifios y nifias en la modalidad de Centros de
Desarrollo Infantil (CDI), por lo que se requiere contratar el servicio de alimentacion orientado a
las buenas practicas de alimentos como: seleccién, compra, almacenamiento, conservacion,
higiene y preparacion de alimentos, para promover el buen comienzo en la vida de las nifias y
nifios como base y garantia para un buen desarrollo y despliegue de todas sus capacidades y
potencialidades durante la estancia en la unidad.

1.1 BASE LEGAL
El Ministerio de Inclusion Econémica y Social — MIES, entidad rectora en temas de nifiez,

establece como politica publica prioritaria, el aseguramiento del desarrollo integral de la nifias y
nifios en corresponsabilidad con la familia, la comunidad y otras instancias institucionales a nivel
central y desconcentrado, de conformidad a lo dispuesto por los articulos 44 y 46, numeral 1 de
la Constitucion de la Republica adoptara, entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las
nifias, nifios y adolescentes: 1. Atencion a menores de seis afios, que garantice su nutricién, salud,
educacién y cuidado diario en un marco de proteccion integral de sus derechos.

La Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 45, establece que: “Las nifias, nifios
y adolescentes gozaran de los derechos comunes del ser humano, ademas de los especificos de
su edad. El Estado reconocera y garantizara la vida, incluido el cuidado y proteccion desde la
concepcioén. (...)".

El Cédigo de La Nifiez y La Adolescencia, determina la obligacion del Estado, la sociedad y la
familia de garantizar la proteccion integral a todos los nifios, nifias y adolescentes que viven en
el Ecuador, con el fin de lograr su desarrollo integral y el disfrute pleno de sus derechos, en un
marco de libertad, dignidad y equidad.
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El Ministerio de Inclusion Econdmica y Social-MIES, es el organismo que a nombre del Estado
aplica y ejecuta las politicas, planes, normas y medidas que imparte el gobierno en materia de
asistencia técnica y proteccion integral a los nifios y sus familias. Actuard utilizando modelos de
gestion y atencion unificados a los planes de desarrollo nacional y a la organizacion territorial de
administracion del Estado.

La estrategia de primera infancia organiza a los servicios de desarrollo infantil publicos y
privados asegurando a las nifias y nifios el acceso, cobertura y calidad de los servicios de salud,
educacion e inclusion econdmica y social, promoviendo la responsabilidad de la familia y
comunidad.

Mediante Acuerdo Interministerial No. 001-16, suscrito entre el Ministerio de Inclusion
Econdmicay Social y el Ministerio de Educacion, el 11 de enero de 2016 y publicado en el Primer
Suplemento del Registro Oficial No. 697, de 23 de febrero de 2016, se reformd el Acuerdo
Interministerial No. 0015-14, de 30 de julio de 2014, por medio del cual, se expidio la “NORMA
TECNICA PARA LOS SERVICIOS INSTITUCIONALIZADOS DE DESARROLLO
INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA (SIDIPI)”.

Los centros infantiles, son servicios de atencion ejecutados por el MIES, sea de atencion directa
0 a través de convenios dirigidos a nifias y nifios de 12 a 36 meses de edad, en los mismos, se
prioriza la atencién de la poblacion infantil cuyas familias se encuentran en condicién de pobreza
0 en alguna situacion de vulnerabilidad.

En los centros de desarrollo infantil (CDI), se ejecutan acciones de salud preventiva, alimentacion
saludable y educacion en corresponsabilidad con la familia y la comunidad y en articulacion
intersectorial, desde un enfoque de derechos intercultural e intergeneracional.

Conforme lo establece la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 276, numeral
2: “El régimen de desarrollo tendrd como objetivo: construir un sistema econdmico, justo,
democratico, productivo, solidario y sostenible basado en la distribucion igualitaria de los
beneficios del desarrollo, de los medios de produccion y en la generacion de trabajo digno y
estable”. Y en el articulo 281, numeral 14, serd responsabilidad del Estado: “adquirir alimentos
y materias primas para programas sociales y alimenticios, prioritariamente a redes asociativas de
pequetios productores y productoras”. A la vez el SERCOP mediante memorando Nro. SERCOP-
CTDC-2022-0035-M, ha dispuesto la liberacion del CPC para la contratacién de servicio
externalizado de alimentacion para centros de desarrollo infantil (CDI).

1.2 PROTOCOLO DE EXTERNALIZACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA LOS
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL”

Con Acuerdo Ministerial Nro. 089, de 25 de abril de 2019, el Ministerio de Inclusién Econdmica
y Social — MIES, expide la reforma del “Protocolo de Externalizacion del Servicio de
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Alimentaciéon para los Centros de Desarrollo Infantil”
El Protocolo de externalizacion del servicio de alimentacién determina que la asistencia
alimentaria nutricional de las nifias y nifios de 1 a 3 afios que asisten a los Centros de Desarrollo
Infantil debe cubrir el 75% de sus recomendaciones nutricionales diarias, conla obligacion que el
25% restante lo cubra la familia en el hogar.
En el cuadro siguiente se describen las recomendaciones nutricionales por grupos de edad en
general y las recomendaciones nutricionales que cubre la alimentacion en los Centros de
Desarrollo Infantil.

Cuadro Nro. 1

Calorias Totales
Edad Centro de Responsabilidad
Promedio OMS Desarrollo | de la Familia 25%
100% Infantil 75%
1 a 2 anos 1170 878 292
2 a 3 aflos 1360 1020 340

Fuente: Recomendaciones nutricionales FAO-OMS/85

La distribucion porcentual de los macronutrientes: proteinas, grasas y carbohidratos se enmarca
en las recomendaciones generales establecidas FAO/OMS para nifias y nifiosde 1 a 3 afos;
cabe sefialar que considerando el problema de desnutricion crénica en la poblacidn que asiste a
los Centro de Desarrollo Infantil, se incrementa del 12 al 15% el aporte calorico de las proteinas,
ya que normalmente es del 10 al 12% en nifias y nifios con talla normal para su edad.

Cuadro Nro. 2

Edad Calorias Proteinas Grasas Carbohidratos
Totales % gramos (% gramos % gramos

1 a 2 aflos 878 12al15 [28a34 [25al30 25 a 31 55 al 63 (126 a 144

2 a 3 afios {1020 32 a4l 30 a 36 149 a 170

Fuente: Recomendaciones nutricionales FAO-OMS/85

En el cuadro 2 se detallan los valores de proteinas, grasas y carbohidratos (gramos) que deben
recibir las nifias y nifios a través de los 4 tiempos o ingestas de comida diariamente en el Centro
de Desarrollo Infantil. Los tiempos de comida son: desayuno, refrigerio de la mafiana, almuerzo
y refrigerio de la tarde.

Las nifias y nifios a partir del afio de edad se integran a la mesa familiar y para cumplir sus
requerimientos alimentario-nutricionales se deben consumir 5 tiempos de comida, tres
principales: desayuno, almuerzo y merienda y dos refrigerios, en la media mafiana ymedia tarde.
En los Centros de Desarrollo Infantil, las nifias y nifios reciben 4 tiempos de comida: desayuno,
media mafiana, almuerzo y media tarde, con la responsabilidad de la familia de entregar la
merienda en su hogar.
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Para cumplir con el aporte caldrico y nutricional que reciben las nifias y nifios a través delos 4
tiempos de comida en el Centro de Desarrollo Infantil, se establece la utilizacion deporcionadores
(cucharones) de acuerdo a su capacidad de volumen tanto para solidos, semisdlidos y liquidos.

Cuadro Nro. 3

PORCIONADORES PARA SERVIR ALIMENTOS SOLIDOS Y LIQUIDOS A LAS
NINAS Y NINOS
CANTIDAD
GRAMOS |CANTIDAD| PORCIONADOR (cucharon)
PORCIONES (s6lidos) EN
CC
(liquidos)
1 ONZAS 28,4 30 1
2 ONZAS 56,8 60 2
3 ONZAS 85,2 90 3
4 ONZAS 113,6 120 4
5 ONZAS 142 150 5
6 ONZAS 170,4 180 6
MEDIDA PARA ACEITE/GRASAS Crema para untar utilizar medidas en
CUCHARADITA 3 5 gramos (s6lidos) y en el caso del
CUCHARADA SOPERA 5 8 aceite utilizar cc (liquidos)

Fuente: Ficha técnica: Servicio Nacional de Contratacion Publicas

1.3 CONVENIO DE COOPERACION

Convenio de Cooperacion Técnico Econdémica No. DI-09-17D02-15865-D, entre el
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL - MIES y GOBIERNO
AUTONOMO DESECNTRALIZADO PARROQUIAL RURAL ATAHUALPA (GAD) para la
implementacidn de Servicios de Desarrollo Infantil Integral en la Modalidad Centro de Desarrollo
Infantil - CDI-MIES (DIRECTOS — CONVENIOS)

1.4 DISPOSICIONES PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DEL SERVICIO
EXTERNALIZADO DE ALIMENTACION PARA LOS CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL (CDI)

4+ Memorando Nro. SERCOP-CTDC-2022-0035-M, de fecha 26 de enero de 2022,que
en la parte pertinente sefiala textualmente; REQUERIMIENTO “En atencion alo
expuesto y una vez identificado que en el Sistema Oficial de ContratacionPublica
(SOCE) se encuentra restringido el CPC 632300012 - PREPARACION DE
ALIMENTOS Y SERVICIOS DE SUMINISTRO PRESTADOS POR ENCARGO A
CASAS PARTICULARES, SUMINISTRO DE COMIDAS PREPARADAS PARA
BANQUETES, ENEL PROPIO LOCAL O EN OTRAS INSTALACIONES. SE PUEDE
INCLUIR TAMBIEN ELSERVICIO DE LA COMIDA, se solicita de la manera mas
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comedida, se proceda arealizar el levantamiento de la restriccion del codigo CPC
antes mencionado, apartir de esta fecha y hasta el 28 de febrero de 2022, ya que el
mismo no constadentro de los productos estandarizados en el Catalogo Dinamico
Inclusivo. Adicionalmente, este pedido corresponde a que, en el Catalogo Dinamico
Inclusivo, se encuentra incorporada la ficha de SERVICIO DE ALIMENTACION
PERMANENTE PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL - CDI, sin embargo,
aunno existen proveedores catalogados, y es primordial que tanto el Ministerio de
Inclusion Econdmica y Social como sus cooperantes puedan contratar el serviciode
alimentacion, a fin de prestar servicios de atencién integral a poblacién ensituacién
de vulnerabilidad.”

+ Memorando Nro. SERCOP-CTIT-2022-0119-M, de fecha 07 de noviembre de 2022,
suscrito por el sefior Mgs. Luis Fernando Llanganate Moreno, Coordinador Técnico de
Innovacion Tecnologica, en el cual sefiala textualmente “Se procedio con el
levantamiento de la restriccion del cddigo CPC 632300012 — PREPARACION DE
ALIMENTOS Y SERVICIOS DE SUMINISTRO PRESTADOS POR ENCARGO A CASAS
PARTICULARES, SUMINISTRO DE COMIDAS PREPARADAS PARA BANQUETES,
EN EL PROPIO LOCAL O EN OTRAS INSTALACIONES. SE PUEDE INCLUIR
TAMBIEN EL SERVICIO DE LA COMIDA, de acuerdo a la solicitado y aprobado en la
incidencia de la herramienta Mantis HelpDesk No. 2022007687.”

2. OBJETO DE LA CONTRATACION

<+ Contratar el servicio externalizado de alimentacion para el centro de desarrollo infantil
“Nifos Floreciendo”

3. OBJETIVOS DEL PROCESO

3.1 Objetivo general
4+ Garantizar asistencia alimentaria nutricional y de calidad a nifias y nifios de 1 a 3 afios de

edad que asisten al Centro de Desarrollo Infantil (CDI) en la parroquia de Atahualpa.

3.2 Objetivos especificos
4+ Establecer un procedimiento coordinado para la entrega diaria de 4 tiempos de comida a

los nifias y nifias del CDI y asi cubrir sus necesidades alimentarias y nutricionales segtn
su edad y estado nutricional.

4+ Contratar el servicio de alimentacion a proveedores capacitados, calificados y que
cumplan con los parametros de calidad necesarios para ofrecer el servicio.
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4. SITUACION ACTUAL / JUSTIFICACION

La desnutricidn cronica infantil, afecta a un gran porcentaje de nifias y nifios menores de 5 afios
del pais, misma que tiene efectos irreversibles en el desarrollo neuronal como el crecimiento
lineal especialmente en la ganancia de talla para la edad. Uno de los objetivos de los servicios de
Desarrollo Infantil Integral es contribuir a mejorar el estado nutricional de nifias y nifios de 1 a 3
afios que asisten a los centros de desarrollo infantil a nivel nacional.

Entre las causas directas de la desnutricidn cronica, encontramos la alimentacion inadecuada que
reciben las nifias y nifios; y, especialmente al déficit en el consumo de alimentos de origen
animal cuya funcion principal es la de formadores de tejidos, 6rganos y células en el organismo.

La asistencia alimentaria que reciben las nifias y nifios de los CDI, se la realiza a traves dela
contratacion de un servicio externalizado, para lo cual la Subsecretaria de Desarrollo Infantil,
cuenta con el Protocolo de Externalizacion del Servicio de Alimentacion aprobada mediante
Acuerdo Ministerial Nro. 089 de 25 de abril 2019, que determina las especificaciones técnicas
para los procesos técnicos, administrativos y financieros relacionados con la contratacion del
servicio de alimentacion por parte del MIES en casode los Centros de Desarrollo Infantil directos
y/o emblemadticos y, de las Entidades Cooperantes como Gobiernos Autdnomos Descentralizados
(GAD), Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) y Entidades Religiosas (ER), en caso de los
Centros de Desarrollo Infantil bajo convenio. Su cumplimiento es obligatorio.

La adjudicacion del servicio de alimentacion, se realizard a través de un proceso denominado
Feria Inclusiva como una estrategia de fortalecer y promover la economia popular y solidaria,
razon por lo cual, es necesario realizar el procedimiento de Feria Inclusiva determinado en el
articulo 59.1 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y 67 de su
Reglamento General, a fin de fortalecer la Economia Popular y Solidaria en donde se brindan
servicios de desarrollo infantil a nifios y nifias del a 3 afios.

5. ALCANCE DE LA CONTRATACION

5.1 Productos y servicios esperados

Caracteristicas Técnicas del Servicio

Las especificaciones técnicas estan contenidas en la ficha técnica del servicio Nacional de

Contratacion Publica en el producto de servicio de alimentacion permanente para centros de
desarrollo Infantil CDI.
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Beneficiarios /Alcance
Los beneficiarios directos del servicio de alimentacion a ser contratado son las nifias y nifios de
1 a 3 afios de edad que asisten diariamente a los Centros de Desarrollo Infantil CDI de
administracion directa y/o emblematica bajo la responsabilidad del MIES y de CDlbajo convenio
del MIES con cooperantes.

Cuadro Nro. 4

UBICACION GEOGRAFICA DONDE SE EJECUTARA EL PROYECTO

Cadigo

Cantdn Parroquia SIMIES Unidad de Atencién Cobert Presupuesto
de la ura
Unidad

NINOS
QUITO ATAHUALPA | 11568 FLORECIENDO 36 35.411,40
TOTAL.: 36 35.411,40

Fuente: Cronograma valorado

La asistencia de los nifios y las nifias a las unidades de atencion de Desarrollo Infantil Integral -
CDI es de lunes a viernes en horario de 08h00 a 17h00, por lo que se requiere una asistencia
alimentaria con 4 tiempos de comida, que cubra el 75% de sus necesidades alimentarias -
nutricionales diarias.

Es necesario sefialar que el numero de ingestas sera de acuerdo a la asistencia de los nifios y las
nifias a las unidades de atencién de Desarrollo Infantil Integral — CDI, misma que dependera de
las disposiciones del MIES (Ficha de costos 2022) y COE Nacional respecto al aforo permitido
para el afio 2022.

Cuadro de asistencia de acuerdo al aforo permitido:
Cuadro Nro. 5

SERVICIO DE AFORO
ALIMENTACION (MESES)

FEBRERO — MAYO 2022 50 %
JUNIO — SEPTIEMBRE 2022 100 %

Fuente: Cronograma valorado

Raciones alimentarias para nifias y nifios segun grupos de edad

En los cuadros siguientes se detalla la cantidad de alimentos que deben recibir las nifiasy nifios
segun su grupo de edad, en cada tiempo de comida
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Raciones alimentarias para nifias y nifios en grupo de: 1 a 3 afios y 2 a 3 afios

La alimentacion de este grupo de edad debe incluir ya todos los grupos de alimentos,por lo
que se recomienda que se los presente en pedacitos pequefiitos para facilitar su consumo y evitar
accidentes como los atragantamientos; se complementa con leche materna en su hogar.

En el cuadro siguiente se detalla la porcidn de alimentos que debe recibir la nifia y nifio de 1 a 2
afios, seguin porciones y gramos o centimetros cubicos en cada tiempo de comida.

De 2 a 3 afios, los nifias y nifios de este grupo de edad ya no consumen leche materna, por lo que
sus requerimientos alimentarios y nutricionales depende exclusivamente de la alimentacion
ofrecida en el Centro de Desarrollo Infantil y en el hogar, en el cuadro adjunto se detalla la
cantidad de alimentos que debe recibir.

Cuadro Nro. 6

DESAYUNO
1a2anos 2 adanos
Grupo de - Porcion | Porcion | Porcién "
. Ejemplo
alimentos Jemp & en gro &n Porcién
onzas cc onzas | “n@roce
Lacteo (pebida
caliente o fria) Leche, yogurt, batido | 5onzas | 150cc | 6 onzas 180 cc
Fruta Todo tipo de frutas 1 onza 30gr 1 onza 30 gr
. Pan, empanda,
Carbohidrato rosquilla, platano 1% 2g | 2onzas 60gr
verde, maduro, onzas
yucas, mote, efc.
Proteina Huevo (unidad) 1 onza 50gr 1 onza S0qr
Fuente: Ficha técnica: Servicio Nacional de Contratacion Pablica
Cuadro Nro. 7
REFRIGERIO DE MEDIA MANANA
1 a2 aios 2 a 3 aios
Grupo de alimentos Ejemplo Porcion | Porcion | Porcién | Porcidn
en en gro en engro
onzas cc onzas cC
Fruta Solaopenensalada | 2 onzas 60 cc J onzas 90 cc
Pastel, rosquilla,
Carbohidrato panecillo, empanada, | 1onza 30gr 1onza 30 gr
etc.

Fuente: Ficha técnica; Servicio Nacional de Contratacion Publica



DN

GOBIERNO PARROQUIAL

ATAHUALPA

“Paraiso verde del Ecuador” H&bﬁsp

ALMUERZO
1a2anos 2alafos
Grupo de alimentos Ejemplo Porcion | Porcion | Porcion | Porcidn
en N gr o en en gro
onzas cc onzas ce
Sopa .
Espesas y variadas | 3 onzas 90 cc 4 opnzas 120 cc
Aoz (4 veces por
. semana), mote, 1%
Carbohidrato tallarin, puré, yuca, onzas 42 qr 2 onzas 60 gr
papa, efc.
Carne, pollo, 91,
pescado (4 veces 70 gr J onzas 90 gr
onzas
por semana)
Queso (el dia que no 11
Proteina S€ CONsuma came, 42 gr 2 onzas 60 gr
pollo, pescado) onzas
Menestra fodo tipo
(se entregara 102 1 onza 30 gr 1 onza 30 gr
VEOBS por semana)
Ensalada Variadas 1onza 30 gr 2 onzas 60 gr
Jugo Variados 4onzas | 120 cc Sonzas | 150cec
Fuente: Ficha técnica: Servicio Nacional de Contratacion Publica
Cuadro Nro. 9
REFRIGERIO DE MEDIA TARDE
1 a2 afios 2 a3 afios
Grupo de alimentos Ejemplo Porcign | Porcion | Porcion | Porcidn
en engro en engro
onzas cc onzas ce
Al menos 2 veces
por semana la
colada debe estar
. combinada con leche
Bebida (colada) (cuando no se dé 5 onzas 150gr | 6onzas 180 gr
came en el
almuerzo), y los
ofros dias con frutas
Pastel, rosquilla,
Carbohidrato panecillo, empanada, | 1onza 30gr 2 onzas 60 gr
etc.

b
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Tairo De La Torre - Presidente

Cuadro Nro. 8

Fuente: Ficha técnica: Servicio Nacional de Contratacion Publicas
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Guia de alimentos no permitidos en la Asistencia Alimentaria de Nifias y Nifios en los
Centros de Desarrollo Infantil Integral CDI

Para garantizar una alimentacion saludable se prohiben los siguientes alimentos:

e Condimentos artificiales: (saboras, ajinomotos, salsa de tomate, maggys, mayonesas
industrializadas, etc.)

e Embutidos: salchichas, mortadelas, chorizos, jamén, etc.

e Enlatados: sardinas, carnes enlatadas, frutas enlatadas, verduras enlatadas, etc.

e Frescos o0 jugos con colorantes de todo tipo.

e (Gaseosas de todo tipo.

e Galletas de todo tipo.

e Gelatinas con colorantes.

e Comidas o alimentos re-calentados de la mafiana a la tarde (coladas especialmente por
la fermentacion de los hidratos de carbono de los cereales y /o frutas).

e Aguas aromaticas como desayuno o en los refrigerios.

e Preparaciones como canguil con dulce en los refrigerios de las mafianas o tarde como
alimento principal.

e Preparaciones licuadas una vez cocidos por facilitar el consumo.

e NO estd permitido por caso alguno se utilice el biberdn en el centro dedesarrollo
infantil.

Considerar que:

e Se permitird el consumo de fritos como maximo una sola vez por semana (carnes,
tubérculos, platanos, masas).

e En lugares donde no exista la disponibilidad de leche pasteurizada o liquida entera se
permitird el uso de leche en polvo, previo informe del Coordinador/a del Centro de
Desarrollo Infantil.

6. METODOLOGIA DE EJECUCION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION

6.1 La Planificacion de la Alimentacion Saludable

El proveedor del servicio de alimentacidn contratado entregara al/la Coordinador/a del Centro de
Desarrollo Infantil, la planificacion de un ciclo de menls de cinco semanas, parasu revision y
aprobacion; para la aprobacién del ciclo de menus se guiara en el protocolo

de la externalizacion del servicio de alimentacién, lineamientos e instrumentos técnicos emitidos
desde la Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral. El ciclo de mend aprobadotendra una
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rotacion de dos veces (dos meses).
La presentacién de la planificacion del mena sera al menos con 15 dias de anticipacion tomando
en consideracion los productos y raciones descritas en los cuadros del 6 al 9.

6.2 Horarios de las Comidas

Con la finalidad de formar habitos de alimentacion saludables y cumplir con las necesidades
caldricas -nutricionales de la asistencia alimentaria segun los grupos de edadse establece horarios
de alimentacion, que el proveedor debe cumplir.

Cuadro Nro. 10

Tiempo de comida Horarios de distribuciony
consumo

Desayuno 08h30 a 09h00

Refrigerio de media mafiana 10h00 a 10h30

Almuerzo 11h30 a 12h00

Refrigerio de la tarde 14h00 a 14h30

Fuente: Administrador del TR

Se debe considerar un promedio de una hora media entre cada tiempo de comida, esto con la
finalidad de facilitar los procesos digestivos y garantizar que las nifias ynifios cumplan con la
planificacién de los diferentes momentos educativos.

Las preparaciones y/o comidas que integran el men( diario deben ser preparadas de acuerdos a
los tiempos de comida a servirse, esto para garantizar una alimentacion saludable, natural y
fresca, y asi evitar la pérdida especialmente de micronutrientes (vitaminas y minerales) y de sus
caracteristicas organolépticas (olor, color, sabor, textura, consistencia), por lo que se establece
que:

4+ El desayuno: se debe preparar antes del horario de distribucion y consumo, es decir: 8h00
horas de la mafana.

+ El refrigerio de la mafiana: generalmente es una fruta entera o en ocasiones ensaladas de
frutas que deben ser preparadas momentos antes de su consumo, es decir 9n30 de la
mafiana y en algunos casos la fruta puede ser preparada en el Centro de Desarrollo Infantil
si las facilidades se prestan.

4+ El almuerzo: Las preparaciones que conforman este tiempo de comida deben prepararse
entre las 11h00 de la mafiana; y especialmente considerar que las ensaladas de verduras y
los jugos de frutas son dos tipos de preparaciones que no deben faltar diariamente y deben
ser preparadas momentos antes de su entrega y consumo para evitar la pérdida de
vitaminas y minerales.

4+ El refrigerio de la tarde: debe prepararse entre las 13h00 a 14h00 horas.
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6.3 Buenas Practicas de Manufactura

a. Transporte

Se debe reducir al minimo posible el tiempo de transporte de las preparaciones y/o alimentos,
evitando dejar el vehiculo o medio de transporte expuesto a los rayos solares o agentes
contaminantes como polvo o lluvia por periodos prolongados.

El medio de transporte utilizado para los alimentos debe ser:

e De uso exclusivo del servicio de alimentacion.

e Contener un compartimento separado protegido contra el sol directo, el viento, el polvo,
la lluvia y otros contaminantes.

e EIl compartimento del medio de transporte debe estar hecho de material apropiado para el
transporte de alimentos, impermeable y facil limpieza.

e Debe garantizar la temperatura evitando exponer los alimentos a temperaturas
inadecuadas: muy altas (calor) o muy bajas (frias), por lo que es necesario mantenerlos
calientes segun el tipo de alimentos/preparaciones, asi como refrigeradas o al ambiente
hasta el consumo cuando el tiempo de transporte sea superior a una hora y/o de
conformidad con las operaciones necesarias para controlar la multiplicacion bacteriana.

e Debe ser limpiado e higienizado después de cada tiempo de comida, para evitar la
contaminacion cruzada.

Importante considerar:

e El transporte puede constituir una fuente de contaminacion y/o una fase de multiplicacion
bacteriana cuando no cumple con la limpieza y desinfeccion correspondiente.

e El lugar o espacio de la preparacién de los alimentos debera estar lo méas cerca posible de
los Centros de Desarrollo Infantil, para evitar que se deterioren a causa del transporte por
largas distancias.

b. Infraestructura o espacio de preparacion de los alimentos

El proveedor-contratista debera preparar los alimentos fuera del Centro de Desarrollo Infantil,
mismo que debe garantizar condiciones de salubridad e higiene en las instalaciones y pasar por
una revision y aprobacion del Analista Junior delCentro de Desarrollo Infantil del Distrito y
Coordinador/a del Centro de Desarrollo Infantil.
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La infraestructura o espacio de preparacion de alimentos debe cumplir, con los siguientes
parametros:

e El espacio exclusivo para la preparacion de los alimentos y su infraestructura debe ser
resistente contra agentes externos, con acceso directo y facil movilizacion de los
manipuladores de alimentos.

e En el area de preparacion de alimentos disponer de mesones y lavabos y/ofregadero de
facil limpieza y con el material de aseo para los manipuladores y material de aseo para
los utensilios de cocina.

e El piso, techo, paredes y ventanas deben ser de material liso que permita la limpieza e
higienizacion; las puertas equipadas con barrederas o mallasantiplagas, para impedir el
ingreso de vectores, polvo y/o basuras.

e El espacio debe garantizar iluminacién y ventilacion natural o artificial adecuada.

e Las instalaciones eléctricas protegidas y la iluminacion artificial protegida deexplosiones
(focos).

e Disponibilidad de bafio sin comunicacion directa con el area de preparacién,equipado con
lavabo y vestidores para los manipuladores.

e Bafio con disponibilidad de material de aseo: jabon liquido, desinfectante demanos
y toallas desechables.

e Elcilindro de gas debera estar en lo posible fuera del lugar de preparacién de losalimentos
como medida de prevencion de accidentes.

e Los desagles seran funcionales y deben permitir el flujo normal de aguasservidas y su
correspondiente proteccion.

e Disponibilidad de trampa de grasa y campana.

e Disponibilidad de instrumentos de medicion: reloj, balanza y termémetro.

e Su interior y alrededores se mantendran limpios y libres de agentescontaminantes de
plagas y fauna nociva.

c. Equipos, mueblesy utiles
Disponibilidad de equipamiento, mobiliario y utensilios de cocina en contacto con los alimentos,
con disefios que permiten la limpieza y en cantidades suficientes.

e Operaciones de limpieza de los equipos y mobiliario se realizan diariamente para asegurar
el mantenimiento de las condiciones higiénicas y sanitarias.

o Disponibilidad de utensilios de cocina de acero inoxidable y de acuerdo a la edad de las
nifias y nifios en el Centro de Desarrollo Infantil para la distribucién y consumo de
alimentos.

e Disponibilidad de utensilios de cocina de acero inoxidable para el transporte de las
preparaciones y/o alimentos a los Centros de Desarrollo Infantil y protegidos con papel
fil o papel transparente.

e Los utensilios de cocina utilizados para el transporte y consumo deben ser lavado,
secados y guardados luego de cada tiempo de comida.
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e Los utensilios de cocina utilizados para el almacenamiento y conservacion de los
alimentos deben estar identificados, ser lavados, desinfectados, secados semanalmente.

e Productos de limpieza y desinfeccion del: espacio, equipos, mobiliario, utensilios y
personal ubicados en un lugar reservado, exclusivo e identificado tanto en el espacio de
preparacion de alimentos como en el Centro de Desarrollo Infantil.

e Uso de productos de limpieza y desinfeccidn con registro sanitario.

e Disponibilidad de pafios desechables para superficies en contacto con los alimentos en el
lugar de preparacion de alimentos y en el Centro de Desarrollo Infantil.

e No esta permitido la utilizacion de utensilios de cocina tipo plastico para eltransporte y
consumo de alimentos.

d. Control integrado de plagas

e La construccion, instalaciones, equipos, mobiliario y utensilios libre de insectos y
roedores.

e Uso de productos de control de plagas con registro sanitario.

e Realizar acciones previas y posteriores a la fumigacion en el espacio del serviciode
alimentacion externalizado.

e EI control de plagas realiza una empresa y/o institucién especializada al menosdos
veces al afio.

e. Suministro de agua

e El lugar de preparacion de alimentos dispone de suministro permanente de agua potable
0 en caso de no disponer debe realizar los procesos de tratamiento recomendados.

e Contar con cisterna o un depdsito de agua construido y recubierto con material que no
comprometa la calidad de agua, esto en el caso de existir problemas en elsuministro
permanente del agua.

f. Gestion de Residuos

e Disponer de recolectores de basura que permiten una facil limpieza y transporte.

e Disponer de recolectores de basura con tapa y accionadas sin contacto manual,
identificadas y equipadas con funda pléastica en: el espacio de preparacion de alimentos,
bafios de manipuladores y area de recepcion-distribucion de alimentos en el Centro de
Desarrollo Infantil.

e Diariamente deben ser eliminados y/o recogidos y eliminados los residuos de: bafios y
espacio de preparacion de alimentos, asi como de area de recepcion y distribucion de
alimentos en el Centro de Desarrollo Infantil.

Manipuladores (personal)

e Los manipuladores deben tener conocimientos y experiencia en la preparacionde
alimentos.

e EI proveedor contratado debe garantizar el nimero suficiente de manipuladorespara
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garantizar el servicio comprometido.

e Garantizar la presencia permanente de al menos un manipulador de alimentosen el
Centro de Desarrollo Infantil para: recepcion y la distribucién de los alimentos a las nifias
y nifios, asi como para los procesos de limpieza e higiene delos espacios de recepcion y
distribucion de alimentos en el Centro de Desarrollo Infantil y su mobiliario utilizado;
lavado y desinfeccion de utensilios de cocina en cada tiempo de comida.

e Los manipuladores cumplen con los dos controles de salud al afio, en los que se incluye
pruebas y examenes de salud (sangre, heces y orina)

e Los manipuladores cuentan con uniforme completo, de color claro, en buen estado y
limpio.

e Los manipuladores utilizan calzado adecuado, cerrado, limpio y antideslizante.

e Los manipuladores garantizan la higiene y cuidado personal integral.

e Los manipuladores no deben ingerir bebidas alcohdlicas, fumar o consumir sustancias
estupefacientes y psicotrépicas o consumir alimentos al momento de servir los alimentos.

e Laropay articulos personales de los manipuladores estan guardados fuera del lugar de
preparacion de alimentos y en canceles personales.

e Los manipuladores llevan el cabello recogido, ufias cortas, sin anillos, reloj, manillas,
aretes y otros accesorios.

e Se debe aislar a manipuladores que presente problemas de salud.

e La responsable del espacio de preparacion de alimentos, entrega la mascarilla, mandil y
malla de cabello a los visitantes al espacio de preparacion de alimentos.

e Personal de limpieza de bafios y de preparacion de alimentos, en el &rea de recepcion y
distribucion de alimentos en el Centro de Desarrollo Infantil dispone de uniforme
diferenciado para el efecto.

e EIl proveedor, la empresa u organizacién es responsable de que los trabajadores
encargados de la preparacion y distribucién de la alimentacidn, dispongan de buena salud,
y que todos los servicios prestados cuenten con una salubridad total; conforme a la ética
que el servicio de alimentacion requiere.

e Los manipuladores de alimentos deben lavarse e higienizarse las manos frecuente y
adecuadamente para el montaje de los recipientes, deben estar debidamente uniformados,
no hablar, no toser o respirar fuertemente por encima de las preparaciones y/o alimentos.

h. Materias primas (alimentos)

e Larecepcidn de alimentos se realiza en areas limpias y desinfectadas.
e Durante la recepcion de alimentos crudos se realiza la inspeccion previa de los

alimentos.
¢ Cuentan con suficientes estantes, refrigeradores y/o congeladores.
e Los alimentos almacenados, refrigerados y congelados se encuentran

etiquetados y con fecha de ingreso y caducidad.



Q D.M. Quito Dir: Barrio El Progreso, Calle Antonio Flores y

. Padre Segundo Jaramillo
X4 gpatahualpacn@gmail.com

‘. 2 304 755 - 098 7059 707 - 099 5680 041 - 098 9747 385

GOBIERNO PARROQ AL

ATAH UALPA Tairo De La Torre - Presidente

“Paraiso verde del Ecuador”

e Se cumple con las normas de almacenamiento, refrigeracion y congelacion de los
alimentos.

e Los estantes y otros recipientes estan ubicados a 30 cm del suelo y 10 cm de lapared y se
mantienen siempre limpios y exentos de contaminacion.

e Losalimentos no deben estar en contacto con alimentos de animales, sustancias quimicas,
materiales de limpieza y otros que puedan causar contaminacion.

¢ No mantener junto los alimentos crudos con los preparados (cocidos)

e Los alimentos procesados una vez abiertos, deben almacenarse y mantenerse en su
recipiente comercial y cumplir con las normas de almacenamiento detalladas en el mismo.

e Los alimentos crudos adquiridos a granel se almacenaran cada uno en un recipiente con
tapa y rotulado, y colocados en armarios o en alacenas.

e Los alimentos perecederos o crudos leguminosas, verduras, legumbres deberan
almacenarse y conservarse en recipientes individuales y limpios, colocados
preferentemente en un refrigerador o congelador para impedir su deterioro.

e Todos los espacios cerrados, armarios, repisas, alacenas, estanterias empleadas para
almacenar y conservar los alimentos deberan ser de material de fécil limpieza y
desinfeccion.

e Para la aplicacion de existencias de alimentos debera utilizarse el principio de que el
primero en llegar serd el primero en salir o utilizarse. (PEPS).

e Los alimentos procesados deben contar con el Registro Sanitario otorgado por la
Autoridad Sanitaria Nacional y su fecha de consumo debera estar vigente.

e Todas las sustancias desinfectantes y de limpieza estaran almacenadas en un lugar
especifico, con su respectivo rotulo y fuera del contacto directo con alimentos crudos y/o
procesados.

e Se utilizaré exclusivamente leche entera para el consumo por parte de las nifias ynifios en
los Centros de Desarrollo Infantil.

i. Preparacion de alimentos

e Las materias primas, ingredientes (alimentos y/o productos), envases y utensiliosde
cocina deben ser los adecuados para la preparacion de los alimentos.

e Cuentan con al menos 4 tablas de picar de diferentes colores para los distintostipos de
alimentos y los manipuladores conocen su uso.

e El tratamiento térmico o coccion de los alimentos carnicos garantiza su completa
coccion.

e Los aceites y grasas de frituras lo utilizan una sola vez.

e Los alimentos congelados se mantienen en refrigeracién hasta ser utilizados.

e Se mantienen los alimentos en refrigeracion o congelacion por tiemposadecuados
(refrigeracion 5 dias y congelacion hasta 15 dias).

e Los alimentos en refrigeracion y congelacion se encuentran bien empaquetadosy
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envasados.
e Ultilizan los ingredientes adecuados para la desinfeccién de frutas y verduras.

j. Servicio en el Centro de Desarrollo Infantil

v’ El area de recepcion de alimentos asignada en el Centro de Desarrollo Infantil es
exclusiva y debe estar limpia y organizada.

v La entrega de los tiempos de comida o alimentacion se cumple de acuerdo a los
horarios y planificacion del menu vigente.

k. direccion de entrega del servicio

Cuadro Nro. 11

Detalle
Provincia: Pichincha
Ciudad: Quito, distrito metropolitano
Parroquia: Atahualpa / Habaspamba
Calle: Calle Inti-Nan SN las Totas, barrio el Progreso CDI “Nifios
Floreciendo” y extension CDI barrio Piganta calle principal S/N

Fuente: Administrador del TR

I.  Gestion Documental
La gestion documental hace referencia tanto a los documentos que debe permanecer enel local
del proveedor y en el Centro de Desarrollo Infantil y se describen los siguientes:

e El proveedor contratado y el Coordinador/a cuentan con la “Normativa del Servicio de
Externalizacion y sus anexos, tanto en el espacio de preparacion de alimentos como en el
Centro de Desarrollo Infantil.

e El proveedor contratado y el Coordinador/a Centro de Desarrollo Infantil cuentancon la
planificacién del ciclo de menus, revisados, aprobados y firmados, por el proveedor vy el
Coordinador/a del Centro de Desarrollo Infantil.

e Enel local de preparacion de alimentos y en el Centro de Desarrollo Infantil se encuentra
el cartel de semaforizacion actualizado a la fecha y con el correspondiente plan de
mejoras.

e El proveedor cuenta con la carpeta de documentos de los manipuladores y los respaldos
de capacitaciones.

e EIl Coordinador/a del Centro de Desarrollo Infantil registra por tiempo de comida la
recepcion de los alimentos y/o preparaciones en la ficha diaria y lo legaliza consu firma
y de la responsable de la distribucidn de alimentos.

o El proveedor dispone de la carpeta en donde se registra: el mantenimientoprogramado y
periddico de los equipos y utensilios de cocina.

e EIl proveedor cuenta con los documentos de registro de calibracién de instrumentos de
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medicion (termdémetro y balanza)

e El proveedor cuenta con los registros de limpieza y desinfeccion de las instalaciones, asi
como del control de vectores y plagas.

e EI proveedor cuenta con los documentos de registros de limpieza e higienizacion del
tanque de reserva y/o cisterna si dispone de la misma.

e Enellocal de preparacion de alimentos y distribucidn de alimentos se cuenta conel cartel
de lavado de manos y el registro de desinfeccion de las mismas.

6.4 Recepcion y distribucidn de los alimentos en los Centros de Desarrollo Infantil

a. Recepcidén de alimentos/preparaciones en el Centro de Desarrollo Infantil

e Losalimentos y/o preparaciones deben ser recibidas de acuerdo a los tiempos deconsumo,
en ningun caso en un solo tiempo (mafiana).

e EIl Centro de Desarrollo Infantil debe asignar un lugar exclusivo para la recepcion de los
alimentos, que en este caso son los espacios de la anterior cocina.

e Las preparaciones frias deben ser colocadas en la refrigeradora o heladera hasta el
momento de la distribucion, por prevencion.

e Verificar las temperaturas de entrega-recepcion de las preparaciones que deben estar de
acuerdo con el tipo de preparaciones y las temperaturas recomendadas.

e El Coordinador/a del Centro de Desarrollo Infantil es la responsable de la recepcion diaria
de los alimentos y/o preparaciones segun los tiempos de comidaestablecida y el menu
aprobado.

e En base a la planificacion del menu diario procedera a verificar el cumplimiento de cada
una de las preparaciones establecidas para cada tiempo de comida.

e Procedera a verificar la calidad de las preparaciones, especialmente de aquellas que son
cocidas para determinar que no presenten observacion alguna en cuanto a su sabor, olor,
color, textura, consistencia y otros. Registrar en el formato “FICHA DIARIA DE
RECEPCION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION”

e En el caso de identificar observaciones en las caracteristicas organolépticas delos
alimentos y/o preparaciones durante la recepcion, debera suspender la distribucion a las
nifias y nifios y notificar inmediatamente al proveedor con copia al Técnico Distrital, para
que se proceda con el inmediato reemplazo del alimento y/o preparacidn correspondiente.

b. Distribucidn de alimentos/preparaciones en el Centro de Desarrollo Infantil

e Los espacios donde se colocan los recipientes y utensilios empleados para la distribucion,
deben ser debidamente lavados con agua mas detergente y desinfectados posteriormente
por parte del proveedor del servicio de alimentacion contratado.

e Los manipuladores que sirven los alimentos deben lavarse las manos previamente, y estar
uniformados con: cofia, guantes y mascarillas descartablesy no deben toser, hablar o
respirar fuertemente sobre los alimentos. Evitartocarlos con las manos.

e Los alimentos deben permanecer cubiertos en los intervalos de la distribucion,
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especialmente en el almuerzo.

e Es responsabilidad del manipulador entregar al Coordinador/a del Centro de Desarrollo
Infantil o en caso especiales a una educadora una porcion de las preparaciones y/o
alimentos para su verificacion y valoracion organoléptica.

e Los manipuladores que se encuentran en el Centro de Desarrollo Infantil no pueden
distribuir los alimentos a las nifias y nifias si no se cumple con la verificacion
organoléptica o autorizacion del Coordinador /a o su delegado en casos especiales.

e Los manipuladores deben servir las preparaciones y/o alimentos a las nifias y nifios la
porcién establecida segun el grupo de edad al que corresponden las nifias y nifios.

e El personal del proveedor del servicio de alimentacion distribuird los alimentos a las nifias
y nifios segun los grupos de edad o salas, para lo cual se apoyaré de la educadora de
Desarrollo Infantil Integral responsable del grupo de edad.

e Las educadoras del Centro de Desarrollo Infantil responsables de la atencién y cuidado
de las nifias y nifios en los momentos de comida deben portar la malla del cabello.

c. Ropa De Trabajo, Presentacién General Y Obligaciones Del Personal

e En todos los casos el personal contarda con identificacion donde se visualice datos
personales y fotografia actualizada.

e Todo el personal deberad contar con uniformes completos: gorro, malla para el cabello,
delantal de proteccién y guantes para la manipulacion de alimentos, zapatos
antideslizantes. El personal debera guardar la presentacion y asepsia de los uniformes en
todo momento.

e El personal debera precautelar la higiene personal integral: manos limpias, ufias cortas sin
esmalte laborar sin maquillaje, cabello recogido, no tener barba ni bigote (en caso de
Ilevar barba o bigotes se debera cubrir con un protector de boca y barba seguln sea el caso),
no portar accesorios como anillos, pulseras, aretes u otros objetos que pudieran presentar
un riesgo en la presentacion del servicio.

e EIl proveedor realizara anualmente exdmenes médicos a todo el personal tales como:
biometria hematica completa, serologia (VDRL) y microscépico de orina,
coproparasitario, coprocultivo y examen médico general.

e El personal que labora en las areas de preparacién y entrega de alimentos debera cumplir
con las siguientes responsabilidades:

v No fumar y ni consumir alimentos o bebidas en estas areas.
v No permitir el acceso de personas extrafias a las areas de preparacion de alimentos
sin la debida proteccidn y precauciones.

6.5 Seguimiento y control del servicio de alimentacion

La Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral, a partir de la implementacion de externalizacion
del servicio de alimentacion en febrero 2013, se ha preocupado por la mejora continua de la
alimentacion que reciben las nifias y los nifios en los Centros de Desarrollo Infantil, es asi que en
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el afio 2015 se implementa la aplicacion mensual de la ficha de Buenas Practicas de Manufactura,
derivada del manual de BPM, que establece como principal objetivo garantizar alimentacion
inocua y parte de las BPM son losprincipios basicos y practicas generales de higiene en la
manipulacion, preparacion, elaboracion, envasado, almacenamiento, transporte y distribucion de
alimentos para consumo humano y que es obligatorio en todo servicio publico y privado.

6.6 Aplicacion mensual de la Ficha de Buenas Practicas de Manufactura (BPM)

e La ficha BPM incluye los 11 capitulos de las Buenas Practicas de Manufactura,que se
describe en las normas y condiciones del servicio de alimentacion que debe cumplir el
proveedor del servicio de alimentacion contratado, cada uno de los capitulos contiene
items, que el Coordinador/a debe verificar su cumplimiento, asignando al cumplimiento
el nimero UNO (1) y al no cumplimiento el CERO (0), con la finalidad de facilitar la
sumatoria y determinar la semaforizacion del capitulo asi como del servicio.

e Laaplicacién de la ficha BPM se la debe hacer sin previo aviso al proveedor y en diferente
horario, en caso de que el mismo proveedor entregue la alimentacion améas de un Centro
de Desarrollo Infantil, se debera coordinar entre los/las Coordinadoras de los Centros de
Desarrollo Infantil para la aplicacion de la fichay evitar doble aplicacion, resultados y
confusiones.

e La ficha BPM debe permanecer en la carpeta en el Centro de Desarrollo Infantil y una
copia en el local del proveedor; y si existe mas de un Centro de Desarrollo Infantil deben
contar con la misma informacion.

6.7 Semaforizacion de resultados de la aplicacion de la ficha BPM

La semaforizacidn es una estrategia de valoracion de la calidad a través de la calificacion cuanti-
cualitativa del servicio de alimentacién que se determina segun el cumplimiento de los items de
la ficha BPM y los pardmetros son:

e Menos del 40% de cumplimiento del capitulo o servicio, se le asigna el color Rojo,
que lo define como proveedor critico.

e Entre el 41 a 55% de cumplimiento del capitulo o servicio total se le asigna elcolor
Naranja, que lo determina como proveedor regular.

e Entre el 56 al 80% de cumplimiento del capitulo o servicio total se le asigna elcolor
Amarillo, que lo define como proveedor bueno.

e Mas del 80% de cumplimiento del capitulo o servicio total se le asigna elcolor
Verde, lo que significa que el proveedor es muy bueno.

Es obligacion del Coordinador/a Territorial semaforizar cada capitulo y en forma general el
servicio y registrar la calificacion en el cartel de mejoramiento continuo desemaforizacion, tanto
en el local del proveedor como en el Centro de Desarrollo Infantil, mismo que debe estar ubicado
en un lugar visible. Anexo 3 (Ficha Verificacion de Calidad BPM)
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6.8 Acciones de intervencion segun semaforizacion

De acuerdo a la semaforizacién alcanzada por el proveedor de alimentacion contratado se sigue
los siguientes pasos:

e Cuando el valor es inferior al 40% de cumplimiento en forma general, es obligacion del
Director Distrital notificar a la entidad firmante (GAD, OSC, ER) del convenio con el
MIES su responsabilidad de dar por terminado el contrato del servicio de alimentacién
contratado.

e Cuando el valor es inferior al 40% de cumplimiento en forma general, es obligacion del
Director Distrital notificar al proveedor del servicio de alimentacion contratado en caso
de los Centros de Desarrollo Infantil de atencidn directa y emblemaético del MIES, la
terminacion del contrato.

e Cuando los valores alcanzados por el proveedor estan entre 41 hasta el 99% de
cumplimiento, es obligacién del Coordinador/a Territorial y el proveedor elaborar el plan
de mejoras, basado en los items incumplidos, priorizando inmediatamente acciones de
higiene e inocuidad alimentaria y ademas debe contar con el respectivo cronograma de
cumplimiento. Anexo 4 (Ficha de Mejora Continua de Alimentacion)

e Es obligacion del Coordinador/a Territorial realizar seguimiento alcumplimiento de las
actividades y compromisos descritos en el plan de mejora segun el cronograma
establecido, para lo cual debera asistir al local del proveedor mas de una vez en el mes.

e EIl personal técnico del MIES (nacional, zonal o distrital) en sus visitas técnicasde
seguimiento realizaran verificacion a todo el proceso a través de la ficha BPM aplicada
por el Coordinador/a Territorial y el plan de mejoras implementado

7. PRESUPUESTO REFERENCIAL

El presupuesto referencial para la adquisicion de alimentos preparados y entrega de 4 ingestas a
los nifios y nifias es de $ 14.427,36 catorce mil cuatrocientos veinte y siete con 36/100 dolares de
los Estados Unidos de Norteamérica. El valor unitario por cada ingesta se aprecia en el siguiente
cuadro.
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Cuadro Nro. 12

. Asitencia de | Precio por | N. de Ingestas al

Meses Frecuencia - ., Presupuesto
ninos ashesion mes

Febrero 19 S 1.176,48
Malfzo £0% 18 3.44 22 S 1.362,24
Abril 20 S 1.238,40
Mayo 20 S 1.238,40
Sub Total 1: 50% 81 $ 5.015,52
Junio 22 S 2.724,48
Julio 100% 36 3.44 21 S 2.600,64
Agosto 11 S 1.362,24
Septiembre 22 S 2.724,48
sub Total 2: 100% 76 S 9.411,84
TOTAL 157 S 14.427,36

Fuente: Administrador de TF

8. PLAZO DE LA CONTRATACION

El plazo de ejecucidn esta contado a partir de la fecha suscripcion del contrato. Debiendo sefialar
que el servicio se realizara los dias habiles (lunes - viernes) y/o de acuerdo a lo dispuesto por el
MIES.

9. FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO

El pago se lo realizard de manera mensual previa presentacién de la factura por partedel
contratista dentro de los cinco (5) dias hébiles posteriores a la entrega del servicio siempre y
cuando el MIES deposite los recursos econdmicos en la cuenta de la Organizacién, caso
contrario el pago se realizard una vez que se cuente con recursos; para el pago sera necesario la
presentacion del informe favorable del Administrador del Contrato, , informe de asistencia de los
nifios, ficha de recepcidn diaria de alimentos, FACTURACION ELECTRONICA.

Con el fin de precautelar los intereses institucionales del MIES y por ende de la Entidad
Contratante, el pago de la alimentacion se lo realizara por CONSUMO, es decir, por el nimero
de servicio de alimentacion recibido por dia y no por cantidades fijas mensuales.

10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

e EI personal responsable de la manipulacion y preparacion de alimentos del proveedor
contratado debera cumplir con las normas y condiciones a aplicarse en el servicio
contratado.

e Asegurar y facilitar el ingreso del Coordinador/a Territorial y/o personal técnico de
desarrollo infantil distrital, zonal o nacional del MIES y/o Instituciones del Estado para
realizar las inspecciones de las instalaciones destinadas a la preparacion de los alimentos.

e Reemplazar inmediatamente el alimento y/o preparacion que presenta observacion en
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alguna de sus caracteristicas organolépticas identificadas en la recepcion de alimentos por
parte del Coordinador/a del Centro de Desarrollo Infantil.

e Cumplir con los acuerdos y compromisos del plan de mejoras en el tiempoestablecido en
la aplicacion de la Ficha BPM por parte del Coordinador Territorial.

e Garantizar la disponibilidad de vajilla de acero inoxidable de acuerdo a la edadde las
nifias y nifios para el consumo de los alimentos (taza, vaso, plato sopero, plato tendido,
repostero, cuchara sopera y cucharita)

e Reponer en los Centros de Desarrollo Infantil los porcionadores de alimentos para los
procesos de distribucién de las preparaciones y/o alimentos, de acuerdo a lo establecido
en la presente normativa.

¢ Notificar al Coordinador/a del Centro de Desarrollo Infantil en casos de proceder con
reemplazo de alimentos por no disponibilidad en el mercado u otro factor.

e Cumplir al menos con una capacitacion semestral sobre alimentacion, nutricion,
manipulacion alimentos e inocuidad alimentaria.

e Informar al contratante, Coordinador/a del Centro de Desarrollo Infantil,Coordinador
Territorial y Analista Distrital de Centro de Desarrollo Infantil en caso de cambio de
personal y especialmente del local de la preparacion dealimentos, para contar con la
inspeccion y aprobacion correspondiente.

11. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

e Contratar el servicio de alimentacion considerando el cumplimiento de todas las normas
y condiciones establecidas en el Acuerdo Ministerial No. 089 del 25 de abril de 2019 que
oficializa el protocolo de externalizacion del servicio de alimentacion.

e Realizar seguimiento al cumplimiento de las normas y condiciones del servicio de
alimentacion contratado.

e Apoyar y acompariar el cumplimiento del plan de mejoras establecida conjuntamente con
el Coordinador/a Territorial en el marco de la estrategia de semaforizacion para el
mejoramiento continuo del servicio de alimentacion.

e Gestionar conjuntamente con los proveedores capacitaciones para los manipuladores de
alimentos en instancias del Estado u autogestion.

e Realizar seguimiento, apoyo Yy asistencia técnica al cumplimiento del protocolo de la
externalizacion del servicio de alimentacion, lineamientos, protocolos y procedimientos
establecidos por el Ministerio de Inclusion Econémica y Social enconcordancia con las
politicas del Ministerio de Salud Publica.

12. METODOLOGIA DE EVALUACION

La metodologia de evaluacion sera la de “Cumple 0 no cumple” y “Por puntaje”

Se realizara la verificacion de los documentos y requisitos minimos solicitados en el pliego,
aquellas ofertas que cumplan integralmente esta metodologia seran evaluadas de acuerdo a los
criterios de inclusion.
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13. REQUISITOS MINIMOS

Los Oferentes tendran que cumplir los siguientes requisitos minimos:

Cuadro Nro. 13
PARAMETRO CUMPLE NO CUMPLE
Carta de presentacion y
Compromiso
Datos generales del oferente

Tabla de cantidades y precios

Nomina de socios, accionistas o
participes mayoritarios de
personasjuridicas

Listado de socios o0 empleados

Adhesion a los términos y
condiciones economicas del
procedimiento

Equipo minimo requerido
Personal Minimo Requerido
Experiencia del Personal
MinimoRequerido
Capacitacion del personal
minimorequerido

Experiencia Oferente
Fuente: Administrador de TR

13.1 Personal minimo requerido, experiencia y capacitacion
Cuadro Nro. 14

Cantidad Personal Experiencia
1 Cocinero o jefe de |[Experiencia comprobada de al menos un afio en servicios de
cocina preparacion de alimentos.

Certificado de Saludvigente otorgado por el MSP o por
centro de salud privado.

2 Ayudante de cocina [Experiencia comprobada de al menos seis meses en
servicios de preparacion de alimentos.

Certificado de Saludvigente otorgado por el MSP o por
centro de salud privado.
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13.2 Equipo minimo requerido

e 1 cocina industrial
1 congelador

o 1 refrigerador
e 1horno
e 1 licuadora semi industrial o 2 licuadoras domésticas
e 1 batidora
Menaje:

¢ Ollasy sartenes, menaje menor

e Menaje de cocina de acero inoxidable

e Vajilla para el servicio (adecuada para nifios y nifias de 1 a 3 afios), el materialde la vajilla
sera de acero inoxidable. La calidad de la vajilla debera garantizar que por deterioro o
rotura no lastime a ningun usuario ni operario. Ademas,el material de elaboracion no
debera interferir en la calidad de los alimentos.

e Utensilios de acero inoxidable para el traslado de alimentos desde el lugar depreparacién
hasta el CDI.

e Cuberteria de acero inoxidable.

e Tablas de picar alimentos

e Vasos de acero inoxidable

Nota: Los oferentes deberan adjuntar a la oferta una declaracion escrita (no notariada) o

compromiso de uso, arriendo o adquisicion de que cuentan con los equipos y menaje solicitado,
adicionalmente se debera adjuntar el archivo fotografico de los mismos.

14. PARAMETROS INCLUSIVOS DE EVALUACION

Cuadro Nro. 15

ASOCIATIVIDAD
TIPOS DE OFERENTES Puntaje
Grupo 1.- Organizaciones de economia popular y solidaria 60
conformadas en lossectores comunitarios, asociativos y cooperativos.
Grupo 2.- Unidades econdmicas populares (persona natural) 10
Grupo 3.- Artesanos 25
Grupo 4.- Micro y pequefias unidades productivas 5

Fuente: (Resolucién 092 del SERCOP)

Para comprobar los principios de la EPS, se debe revisar los resultados obtenidos en el Registro
Unico de Economia Popular y Solidaria - RUEPS, conforme a lo establecido en la normativa
legal y vigente.
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Cuadro Nro. 16

Parametros de Porcentaje
Inclusion

Asociatividad 60%
Calidad 5%
Criterios de igualdad 35%

Fuente: (Resolucién 092 del SERCOP)

a. Asociatividad:
Se otorgara un puntaje mayor a los oferentes de un modelo asociativo que permita la
participacion efectiva de los actores de la Economia Popular y Solidaria, a fin de presentar una
oferta de produccion nacional; sin restringir la participacion efectiva de artesanos, micro y
pequefios productores de la zona.

b. Calidad:
Se evaluara en base al cumplimiento de las condiciones establecidas en la ficha de Buenas
Précticas de Manufactura BPM, experiencia del proveedor y personal técnico; con un puntaje de
hasta (5) puntos.

Cuadro Nro. 17

Parametros de Evaluacion Calificacio
n
maxima
1. Requisitos técnicos
Transporte 1
Infraestructura 0 espacio de preparacion de los 1
alimentos
Equipos, muebles y utiles 0.5
Control integrado de plagas 0.5
Suministro de agua 1
Gestion de Residuos 0.5
Manipuladores (personal) 0.5
TOTAL 5

Fuente: (Resolucién 092 del SERCOP)

c. Criterios de Igualdad.
Este parametro permitira priorizar la compra inclusiva a los oferentes que cuenten con miembros
que acrediten los siguientes criterios de igualdad: identidad de género, intergeneracional, pueblos
y nacionalidades, personas con discapacidades y de movilidad humana; el puntaje maximo que
se otorgaran por criterio de igualdad no excedera de 20 puntos, sin prejuicio de que el oferente
acredite mas de un criterio de igualdad, de acuerdo a lo siguiente:
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Cuadro Nro. 18

CRITERIOS PUNTAJE
Intergeneracional 20
Persona con discapacidad 10
Beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano 5
Igualdad de Genero 5

Fuente: (Resolucién 092 del SERCOP)
El puntaje maximo que se otorgara por este criterio de igualdad no excedera de veinte (20) puntos.
Sin perjuicio de que el oferente acredite més de un criterio de igualdad. Los criterios de
discapacidad e igualdad de género otorgaran una puntuacion adicional a la alcanzada por el
oferente.

Intergeneracional

Se otorgara diez (10) puntos a los oferentes que tengan al menos 4% de personas mayores de 65
afios como socio trabajador, con al menos seis (6) meses de antigiiedad previo al lanzamiento de
la Feria Inclusiva; para lo cual deberan presentar la cédula de ciudadania, adicionalmente se
presentara la némina de socios o la planilla del IESS para verificacion. (Resolucion 092 del
SERCOP)

Se otorgaran diez (10) puntos a los oferentes que tengan al menos el cuatro por ciento (4%) de
persona entre 18 y 29 afios como socio o trabajador, con al menosseis (6) meses de antigtiedad
previo al lanzamiento de la Feria Inclusiva; para lo cual deberan presentar la cédula de ciudadania,
adicionalmente se presentard la némina de socios o la planilla del IESS para Verificacion.
(Resolucion 092 del SERCOP)

Personas con discapacidad

Se otorgaran diez (10) puntos a los oferentes que cuenten con al menos el cuatro por ciento (4%)
de personas con discapacidad como socio o trabajador, con al menos seis (6) meses de antigiiedad
previo al lanzamiento de la Feria Inclusiva; para lo cual, deberd presentar el carnet de
discapacidad otorgado por la entidad publica competente. (Resolucion 092 del SERCOP)

Beneficiarios del bono desarrollo humano

Se otorgaran cinco (5) puntos a los oferentes que cuenten con al menos el cuatro por ciento (4%)
de personas como socio o trabajador, con al menos seis (6) meses de antigliedad previo al
lanzamiento de la Feria Inclusiva; para lo cual, debera presentar la certificacion de ser usuario
del Bono de Desarrollo Humano. (Resolucion 092 del SERCOP)

Igualdad de género

Se otorgaran cinco (5) puntos a los oferentes que esten conformados con al menos el sesenta y
cinco por ciento (65%) de mujeres, con al menos seis (6) meses de antigliedad previo al
lanzamiento de la Feria Inclusiva; para lo cual debera presentar la némina de socios o la planilla
del IESS para Verificacion. (Resolucién 092 del SERCOP)
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14.1 Otros parametros de evaluacion

En caso de una paridad de resultados, con la finalidad de evitar la seleccion automaticase
procedera a realizar una evaluacion de los siguientes criterios.

Cuadro Nro. 19

CRITERIOS PUNT
AJE

Cercania al CDI 5
No posee concentracion de contratos de igual u otro valor. 5
[Emprendimientos generados con el Crédito de Desarrollo Humano. 5
Oferente de la Economia Popular y Solidaria, registrado en el RUEPS, 5
conforme a la normativa legal y vigente.

Puntaje mayor obtenido en la prestacion del servicio externalizado en 5

el afio anterior.

Compra de al menos un 10% del monto monetario total de los productos
alimenticios inocuos (seguros) a los productores y comerciantes del 10
Bono y Crédito de Desarrollo Humano.

Fuente: Administrador de TR

15. VIGENCIA DE LA OFERTA

Cronograma del presente procedimiento
Cuadro Nro. 20
Etapa Fecha

Publicacion y convocatoria

Socializacién y periodo de preguntas, respuestas y aclaraciones
Fecha limite para la adhesion a las especificaciones técnicas o
términos de referencia y condiciones econdémicas

Fecha limite para la presentacién y verificacion del
cumplimiento requisitos minimos y convalidacion de errores
Fecha limite para adjudicacion

Fuente: SERCOP: Servicio Nacional de Contratacion Publica

16. GARANTIAS

Dependiendo del monto de contratacion las entidades contratantes deberan solicitar a los
proveedores la respectiva emision de garantias de acuerdo al numeral 2.18 inciso primero del
servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP)
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16.1 Infracciones, sanciones y multas

Cuadro Nro. 21

Infracciones

Multa

Por la no prestacion del servicio

1 x 1000 del porcentaje de las obligaciones
que se encuentren pendientes de ejecutarse
conforme lo establecido en el contrato por
cada dia de serviciono prestado.

Por el cambio en los mends por la
entidad contratante sin la debida
autorizacion de la coordinadora del CDI

0.25 x 1000 del porcentaje de las
obligaciones quese encuentren pendientes
de ejecutarse conforme lo establecido en el
contrato por cada cambio

Por el incumplimiento en el horario de
entrega de las ingestas, sefialado por la
entidad contratante.

0.05 x 1000 del porcentaje de las
obligaciones quese encuentren pendientes
de ejecutarse conformelo establecido en el
contrato por cada dia de incumplimiento.

Por el incumplimiento de las
condiciones de la ficha BPM.

Multa del 0.25 x 1000 del porcentaje de las
obligaciones que se encuentren pendientes
de ejecutarse conforme lo establecido en el
contrato, si el rango de calificacion de la
ficha BPM est4 en 57% al 79%.

Multa del 0.05 x 1000 del porcentaje de las
obligaciones que se encuentren pendientes
de ejecutarse conforme lo establecido en el
contrato, si el rango de calificacion de la
ficha BPM esté en 41% al 56%.

Ante el incumplimiento del proveedor
respecto de la ficha BPM con un
porcentaje menor al 40%.

La entidad contratante solicitara al
SERCOP que sedeclare al proveedor como
contratista incumplido, para tales fines la
entidad contratante se regird a los

establecido en los articulos 94 y 95 de la
LOSNCP.

Fuente: Ficha técnica: Servicio Nacional de Contratacion Publicas
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17.  TIPO DE CONTRATACION: FERIAS INCLUSIVAS

Cddigo CPC

632300012 “Preparacion de alimentos y servicios de suministro prestados por encargo a casas
particulares, suministro de comidas preparadas para banquetes, en el propio local o en otras
instalaciones. Se puede incluir también el servicio de la comida”

18. ADJUDICACION

De conformidad a la Resolucion No. RE-SERCOP-2016-0000072, Art. 346.- Adjudicacion;
esta entidad contratante adjudicar el respectivo contrato a él o los oferentes adjudicados para la
prestacion de servicios, que hayan cumplido con las condiciones de participacion, considerando
el orden de prelacion del puntaje obtenido en la calificacion de los criterios de inclusion; pudiendo
la entidad contratante adjudicar a él o los proveedores que obtengan la mayor puntuacion.

En caso de que se tratase de varios proveedores el monto adjudicado a cada uno sera definido por
la entidad contratante en funcién de sus capacidades para fabricar y entregar los bienes o prestar
el servicio en los plazos establecidos.

19.  ADMINISTRADOR DE CONTROL Y SUPERVISION

El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de Atahualpa (Habaspamba) designara
como administrador del contrato a la comision de Inclusién Social, quien velara por el cabal y
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales. A su vez la Coordinadora del Centro
de Desarrollo Infantil (CDI) debe llevar el control y supervision del servicio prestado.

Para el presente proceso se recomienda designar como miembros de la comision técnica:
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